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1. Общая характеристика рабочей программы учебной практики 

1.1. Место учебной практики в структуре основной образовательной 

программы 

Программа учебной практики является составной частью профессионального модуля ПМ 

03 «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечении и социальной 

защиты» программы подготовки специалистов среднего звена 40.02.04 «Юриспруденция». 

Особое значение профессиональный модуль имеет при формировании и развитии ОК 

04.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.  

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Целью учебной практики по модулю ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в 

сфере пенсионного обеспечении и социальной защиты является овладение профессиональным 

видом деятельности (ВД) Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты (по выбору), приобретение необходимых знаний, умений и 

опыта практической работы по специальности, формирование соответствующих 

профессиональных и общих компетенций. 

Задачи учебной практики: 

 закрепление теоретических знаний, полученных в процессе теоретической подготовки в 

предшествующий период обучения; 

 владение умениями и навыками, приобретение первоначального практического опыта в 

профессиональном виде деятельности, в том числе навыками использования 

информационных технологий 

 ознакомление со спецификой работы юриста, основными функциями деятельности, 

нормативно-правовой базой, регламентирующей его деятельность;  

 освоение общих и соответствующих профессиональных компетенций; 

 приобретение навыков толкования норм права, его анализа, умения ориентироваться и 

принимать решения в типичных юридических ситуациях;  

 ознакомление со средствами программного обеспечения, используемых в деятельности, с 

практикой совершения юридических операций; 

 развитие умения организовывать собственную деятельность, формирование методов и 

способов выполнения профессиональных задач. 

 

1.3. Типы, способ и форма (-ы) проведения практики 

Тип практики: преддипломная практика;  

Способ (при наличии) проведения практики: Стационарная; выездная.  

Формы проведения практики: непрерывная. 

1.4. Место и время проведения учебной практики 

Учебная практика проводится рассредоточено при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.03 Обеспечение 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

1.5. Требования к результатам освоения программы учебной практики 

Результатом освоения программы учебной практики является овладение обучающимся 

видом деятельности Правоохранительная деятельность и соответствующими ему общими (ОК) и 

профессиональными (ПК) компетенциями; достижение личностных результатов. 

 



К
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Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Умения:   

организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания:  

психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:   

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие  и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания:  

правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; 

правила чтения текстов профессиональной направленности 

ПК3.1. Информировать на 

приеме и 

консультировании 

субъектов права по 

вопросам 

социального 

обеспечения и 

социальной защиты 

Навыки:  

информирования, приема и консультирования граждан и 

представителей юридических лиц по вопросам социального 

обеспечения; 

общения с нуждающимися в социальном обеспечении 

гражданами (семьями) 

Умения:  

информировать граждан и юридические лица (через их 

представителей) по вопросам социального обеспечения; 

осуществлять прием граждан и представителей юридических 

лиц по вопросам социального обеспечения; 

оказывать консультационную помощь гражданам и 

представителям юридических лиц по вопросам социального 

обеспечения 

Знания:  

содержание нормативных правовых актов федерального, 

регионального и муниципального уровней, регулирующих 

вопросы социального обеспечения; 



 способы информирования граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального обеспечения, 

полномочия федеральных и региональных органов 

государственной власти по вопросам социального 

обеспечения; 

административные регламенты в области социального 

обеспечения 

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и 

рассмотрение пакета 

документов для 

установления и 

выплаты пенсий и 

иных социальных 

выплат и 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения, включая 

выдачу документов по 

указанным выплатам и 

услугам 

Навыки: 

приема и регистрации заявлений и документов для 

установления пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения; 

формирования и рассмотрения пакета документов для 

установления пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения, включая 

выдачу необходимых документов по указанным вопросам 

Умения: 

формировать и рассматривать документы для установления 

пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 

государственного социального обеспечения, включая выдачу 

необходимых документов по указанным вопросам 

Знания:  

порядок формирования документов для установления 

пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 

государственного социального обеспечения 

ПК 3.3 Осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставлении услуг 

государственного 

социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии. 

Навыки: 

подготовки проектов решений об установлении (отказе в 

установлении) пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения, используя 

информационно-коммуникационные технологии 

Умения: 

осуществлять подготовку проектов решений об установлении 

(отказе в установлении) пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, услуг государственного социального обеспечения, 

используя информационно-коммуникационные технологии; 

использовать периодические и специальные издания, 

справочную литературу в профессиональной деятельности 

Знания:  

процедуру подготовки проектов решений об установлении 

(отказе в установлении) пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, услуг государственного социального обеспечения;  

компьютерные программы по установлению пенсий, 

пособий, иных социальных выплат, услуг государственного 

социального обеспечения; 

 полномочия федеральных и региональных органов 

государственной власти по вопросам социального 

обеспечения; 

административные регламенты в области социального 

обеспечения 

ПК 3.4 Осуществлять 

формирование и 

ведение баз данных об 

обращениях в 

территориальный орган 

Фонда пенсионного и 

социального 

страхования Российской 

Навыки: 

поддержания в актуальном состоянии базы данных 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения с 

применением компьютерных технологий; 

поддержания в актуальном состоянии базы данных 

получателей денежных и натуральных предоставлений в 

рамках социального обеспечения с применением 



 

2. Структура и содержание учебной работы 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Наименование практики Количество часов 

УП.03.01 Учебная практика 72 
МДК 03.01 Право социального обеспечения 108 
МДК 03.02 Правовые основы социальной работы с отдельными 

категориями граждан 
90 

МДК 03.03 Психология социально-правовой деятельности 54 
 

Промежуточная аттестация по учебной практике УП.03.01 в форме практической 

подготовки проводится в форме дифференцированного зачета на основе отзыва и оценки 

руководителя практики, выполненного обучающимся задания, качества представленных в 

отчете материалов, собранных и обработанных обучающимся в период учебной практики 

2.2 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Наименование 

МДК/разделов и тем 

Виды выполняемых работ Кол-во 

часов 

Отрабатыва

емые 

компетенции 

Федерации, в 

организацию 

социальной защиты 

населения получателей 

пенсий и иных 

социальных выплат и о 

предоставлении услуг 

государственного 

социального 

обеспечения 

компьютерных технологий; 

выявления и ведения учета лиц, нуждающихся в социальном 

обеспечении, с применением компьютерных технологий; 

организации и координирования социальной работы с 

нуждающимися в социальном обеспечении гражданами 

(семьями) с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий 

Умения: 

формировать и вести базу данных по обращениям в 

уполномоченные органы и учреждения получателей пенсий, 

пособий, иных социальных выплат, услуг государственного 

социального обеспечения; 

составлять проекты ответов на письменные обращения 

граждан с использованием информационных справочно-

правовых систем, вести учет обращений граждан; 

 пользоваться компьютерными программами, применяемыми 

в целях установления пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, услуг государственного социального обеспечения; 

поддерживать в актуальном состоянии базы данных 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения с 

применением компьютерных технологий; 

 выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в 

социальном обеспечении, с применением компьютерных 

технологий;  

Знания:  

порядок формирования и ведения базы данных по 

обращениям в уполномоченные органы и учреждения 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения; 

порядок поддержания в актуальном состоянии базы данных 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения 



УП.03 по ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты 
72  

МДК.03.01. Право 

социального 

обеспечения  

1. Ознакомление с внутренней организацией и 

деятельностью структурных подразделений 

Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации (СФР), органов 

социальной защиты населения. 

2. Рассмотрение специфики ведения 

индивидуального (персонифицированного) 

учета. 

3. Работа с пакетом документов для 

установления пенсий, пособий, иных 

социальных выплат 

 Решение практических ситуаций по 

исчислению трудового стажа. 

 Решение практических ситуаций, связанных с 

назначением страховых пенсий по старости, 

инвалидности, по случаю потери кормильца.  

 Решение практических ситуаций, связанных с 

назначением пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению. 

 Решение практических ситуаций, связанных с 

назначением и выплатой государственных 

пособий гражданам, имеющим детей. 

 Решение практических ситуаций, связанных с 

предоставлением мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан. 

18 ОК 04.;  

ОК 09.;  

ПК 3.1.;  

ПК 3.2.;  

ПК 3.3.;  

ПК 3.4.  

 

МДК.03.02. Правовые 
основы социальной 
работы с отдельными 
категориями граждан  

1. Становление и развитие системы 

общественного призрения. 

2. Дополнительные гарантии социальной 

поддержки молодых семьей. 

3. Социальное сиротство в России. 

4. Социальное положение современной 

женщины в России. 

5. Международная федерация социальных 

работников. 

6. Исследования в социальной работе. 

Решение практических ситуаций по 

исчислению трудового стажа.  

 Решение практических ситуаций, связанных 

с назначением страховых пенсий по старости, 

инвалидности, по случаю потери кормильца.  

 Решение практических ситуаций, связанных 

с назначением пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению. 

24 ОК 04.;  

ОК 09.;   

ПК 3.1.;  

ПК 3.2.;  

ПК 3.3.;  

ПК 3.4.  

 

МДК.03.03. 
Психология 
социальноправовой 
деятельности 

 Решение практических ситуаций, связанных с 

назначением и выплатой государственных 

пособий гражданам, имеющим детей.  

 Решение практических ситуаций, связанных с 

предоставлением мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан.  

 Работа с пакетом документов для 

установления пенсий, пособий, иных 

социальных выплат. 

30 ОК 04.;  

ОК 09.;  

ПК 3.1.;  

ПК 3.2.;  

ПК 3.3.;  

ПК 3.4. 
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3. Условия реализации программы учебной практики 

3.1. Требования к условиям проведения учебной практики: 

 

Реализация УП.02.01 Учебная практика профессионального модуля ПМ.01 

«Правоприменительная деятельность» предполагает наличие кабинета: кафедра ГМУ 

Для реализации программы учебной практики предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет гражданского, семейного права и гражданского процесса оснащенный 

оборудованием: 

столы – 12 шт., 

стулья – 24 шт.,  

стол и стул преподавателя – 1 шт., 

меловая доска – 1 шт., 

карты – 10 шт., 

телевизор – 1 шт., 

компьютер – 1 шт.,   

звуковые колонки – 2 шт. 

Лицензионное программное обеспечение: 

- Microsoft Windows (Лицензия № 60290784), бессрочная 

- Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

- ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

- Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665  от 30.11.2018-2020), бессрочная 

- Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная  

- Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 1CE2-230131-040105-990-2679),  

с 31.01.2023 по 03.03.2025 г. 

 

3.2. Общие требования к организации учебной практики УП.03.01. 

 

УП.03.01 Учебная практика проводится образовательным учреждением при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках ПМ.03 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечении и социальной защиты реализуется рассредоточено. 

УП.03.01 Учебная практика проводится после завершения теоретического обучения по 

профессиональному модулю ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечении и социальной защиты. 

Обязательным условием допуска к УП.03.01 Учебная практика является освоение 

следующих МДК: 

МДК.03.01. Право социального обеспечения; МДК.03.02. Правовые основы социальной 

работы с отдельными категориями граждан; МДК.03.03. Психология социально-правовой 

деятельности для получения первичных профессиональных навыков в рамках 

профессионального модуля УП.03 по ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты 
УП.03.01 Учебная практика проводится в форме практической подготовки. 

Руководителем УП.03.01 Учебная практика от учебного заведения разрабатывается и 

выдается обучающимся задание, в котором приводится конкретный перечень подлежащих 

освоению и разработке задач/вопросов по профессиональному модулю. 

Форма оценки – дифференцированный зачет. 

 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство учебной практикой осуществляют преподаватели междисциплинарных 

курсов. 

Преподаватели должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 

специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го 



раза в 3 года. 
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Интернет ресурсы:  

1. Гарант: справочно-правовая система.  

2. Консультант Плюс: справочно-правовая система. 

3. Электронно-библиотечная система (ЭБС) «Университетская библиотека онлайн» 

www.biblioclub.ru. 

 

5. Контроль и оценка результатов освоения учебной практики 

 

Контроль и оценка результатов освоения программы учебной практики осуществляется 

преподавателем профессионального цикла, руководителем практики в процессе проведения 

выполнения обучающимися учебно-производственных работ. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только наличие профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых в 

рамках практики 

Основные показатели оценки результата Методы оценки 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- конструктивность взаимодействия с 

обучающимися, преподавателями в ходе 

обучения, руководителями учебной и 

производственной практик. - соблюдение 

норм профессиональной этики; – 

построение профессионального общения с 

учетом социальнопрофессионального 

статуса, ситуации общения, особенностей 

группы и индивидуальных особенностей 

участников коммуникации. 

Экспертное наблюдение 

за выполнением 

практических работ, 

оценка результатов 

прохождения практики. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

- эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой документации, в том числе 

на иностранном языке.. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

практических работ, 

оценка результатов 

прохождения практики 

ПК 3.1. Информировать на 

приеме и 

консультировании 

субъектов права по 

вопросам социального 

обеспечения и социальной 

защиты 

демонстрация приѐма граждан и 

представителей юридических лиц по 

вопросам обязательного социального 

страхования, пенсионного обеспечения и 

социальной защит; - решение 

практических ситуаций с нормативным 

правовым обоснованием; - демонстрация 

навыков работы с нормативными 

правовыми актами с использованием 

информационно-компьютерных 

технологий. 

- Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ в 

период учебной и 

производственной 

практики. Анализ 

результатов 

прохождения практики 

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и 

рассмотрение пакета 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставления 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

определение пакета документов, 

необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций и других мер 

социальной поддержки; - определение 

недостающих документов и сроков их 

предоставления. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ в 

период учебной и 

производственной 

практики. Анализ 

результатов 

прохождения практики. 

Экзамен, в том числе 

демонстрационный 

экзамен. 



выплатам и услугам. 

ПК 3.3. Осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставлении 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии. 

- решение практических ситуаций по 

определению права на пенсию, пособия, 

другие социальные выплаты, определение 

размеров и сроков назначения; - решение 

практических ситуаций по определению 

права на предоставление услуг 

государственного социального 

обеспечения.  

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ в 

период учебной и 

производственной 

практики. Анализ 

результатов 

прохождения практики. 

Экзамен, в том числе 

демонстрационный 

экзамен. Тестирование.. 

ПК 3.4. Осуществлять 

формирование и ведение 

баз данных об обращениях 

в территориальный орган 

Фонда пенсионного и 

социального страхования 

Российской Федерации, в 

организацию социальной 

защиты населения 

получателей пенсий и 

иных социальных выплат и 

о предоставлении услуг 

государственного 

социального обеспечения 

- демонстрация навыков работы с 

применением программнотехнических 

комплексов.  

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ в 

период 

производственной 

практики. 

 

5.1. Требования к оформлению текста отчета 

1. Отчет пишется: 

- от первого лица; 

- цвет шрифта – черный, размер – 14 пт (если не указано иное), гарнитура – 

TimesNewRoman, начертание – обычное (если не указано иное); 

- выравнивание текста – по ширине; 

- межстрочный интервал – полуторный; 

- размеры полей: левое – 3 см; правое – 1 см; верхнее и нижнее – 2 см. 

- абзацный отступ – 1,25 см. 

2. Каждый отчет выполняется индивидуально. 

3. Текст отчета должен занимать не менее 15 страниц. 

4. Содержание отчета формируется в скоросшивателе. 

Отчет по учебной практике оформляется в соответствии с требованиями, изложенными в 

настоящих методических рекомендациях. 

Все необходимые материалы по практике комплектуются студентом в папку-

скоросшиватель в следующем порядке: 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл за 

представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. 

Оценка выставляется по 5-ти балльной шкале. Критерии выставления оценок: 

Оценка «отлично» выставляется, если обучающийся выполнил в установленный срок и 

на высоком уровне все задания практики, проявил самостоятельность, творческий подход и 

инициативу, представил дневник практики. При защите практики: логически, верно, 

аргументировано и ясно давал ответы на поставленные вопросы; демонстрировал понимание 



сущности и социальной значимости своей будущей профессии, интерес к ней; демонстрировал 

умение принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, нести за них 

ответственность 

Оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся выполнил в срок все задания 

практики, 

предусмотренные программой практики, проявил самостоятельность, представил дневник 

практики. В ответах дал подробное, не конкретное/краткое описание заданий практики, сделал 

слабые выводы и предложения (в выводах и предложениях отсутствует конкретность). Отчетная 

документация оформлена в соответствии с требованиями, подобраны необходимые приложения. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся выполнил все задания, 

но не проявил глубоких теоретических знаний и умений применять их на практике. В 

установленные сроки представил дневник. В ответах дал поверхностное, неполное описание 

заданий практики, приложил не все документы, провел исследовательскую и/или аналитическую 

работу, отсутствуют выводы и/или предложения. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся не выполнил 

программу практики и/или не представил в срок отчетную документацию. Его ответ не позволяет 

сделать вывод о том, что он овладел начальным профессиональным опытом и 

профессиональными компетенциями по направлениям: выполнены не все задания, нарушена 

логика изложения. 

 

5.2. Примерный перечень индивидуальных заданий, подлежащих выполнению 

обучающимися в период прохождения ученой практики 
 

5.2.1. Практические задания 

ЗАДАНИЕ 1. 

Оформите таблицу с помощью системы Консультант Плюс. 

Укажите нормативные акты, на основании которых назначаются пенсии, все категории 

подразделений должны подкрепляться статьями законов ФЗ «Об обязательном пенсионном 

страховании в РФ» от 15.12.2001г. №167-ФЗ и ФЗ «О страховых пенсиях в РФ» от 28.12.2013г. 

№400-ФЗ. 

«Виды пенсий по Российскому законодательству, порядок оформления и 

предоставления» 

 

 

Категории 

подразделений 

Виды пенсий 

По старости По инвалидности По потере 

кормильца 

1.Нормативный акт на 

основании, которого 

назначается пенсия. 

   

2.Документы, 

необходимые для 

назначения пенсии. 

   

3.Срок назначения.    

4.Категории граждан 

имеющих право на 

назначение пенсии. 

 

   

5.Основания 

приостановления и 

прекращения, 

возобновления 

выплаты пенсии 

   



 

ЗАДАНИЕ №2. 

Тема: Решение ситуаций, но назначению и выплате государственных пособий гражданам, 

имеющим детей 

№1 Составьте перечень документов. Составить пакет документов необходимых для назначения 

пособия неработающим супругам военнослужащих. 

№2 Решить задачи: 

Задача № 1 

Ковалева находилась в отпуске без сохранения заработной платы по уходу за ребенком до трех 

лет. Через месяц у нее должен родиться второй ребенок. В связи с тяжелыми первыми родами 

она встала на учет в женскую консультацию на 8 - и неделе беременности. 

На какие пособия она имеет право? 

Задача № 2 

Корягин служит офицером по контракту. Его жена не работает, ухаживает за новорожденным 

ребенком. Может ли Корягин получать полагающиеся пособия по месту службы? Какие 

документы для этого необходимо представить? 

Задача №3 

Сыну Ярошенко 17 лет. Он студент II курса негосударственного колледжа. Стипендию не 

получает. Имеет ли Ярошенко право на ежемесячное пособие до исполнения сыну 18 лет? 

Задача № 4 

Ветрова является предпринимателем без образования юридического лица. В июне 2015г. она 

родила девочку. Имеет ли она право на пособия? Куда ей следует обратиться за их назначением и 

какие документы представить? 

ЗАДАНИЕ №3. 

Тема: Решение ситуаций по темам: «Социальное обслуживание», «Льготы для инвалидов и 

пенсионеров» 

№1. Составьте перечень документов 

1. Составьте перечень документов, необходимых для назначения пособия по безработице и на 

погребение, ссылаясь на соответствующие нормативно-правовые акты. 

№ 2 

Инвалид Великой Отечественной войны живет в доме инвалидов. Он получает две трудовые 

пенсии - пенсию по старости и по инвалидности. При выплате пенсии в стационаре с него 

удерживают 100% стоимости предоставляемых услуг. 

Правильно ли это? 

Каким категориям лиц стационарные социальные услуги предоставляются бесплатно, на 

условиях частичной оплаты, за полную стоимость? 

№ 3 

84-летняя Павлова обратилась в орган социальной защиты с просьбой прикрепить ее для 

обслуживания на дому. В заявлении она указала, что является одинокой пенсионеркой, никаких 

родственников в Москве не имеет. Какие документы она должна представить? Какие виды услуг 

входят в обслуживание на дому? 

№ 4 

25.04.20015г. пенсионерку Плетневу постигло большое горе. У нее умер муж (58 лет). 

Детей и других близких родственников она не имеет. В бюро похоронных услуг Кемеровской 

области ей отказали в предоставлении бесплатных социальных услуг на погребение, т.к. органы 

власти Кемеровской области не выделяют бюджетных средств для возмещения стоимости услуг. 

Единовременного пособия, которое предлагают вместо услуг, на похороны не хватит. Куда 

следует обратиться? 

№ 5. 



Силин инвалид 3группы от трудового увечья приобрел путевку на 21 день. Прибыв с после 

излечения, Силин обратился в отдел социальной защиты населения с просьбой оплатить путевку. 

В отделе социальной защиты населения отказали в оплате путевки, с таким решением Силин не 

согласился и обратился к адвокату. Дайте мотивированный ответ Силину от лица адвоката. 

ЗАДАНИЕ № 4. 

Тема: Анализ контроля за деятельностью негосударственного пенсионного фонда Работа с 

нормативно-правовым актом 1. На основании главы 3 Федерального закона от 7 мая 1998 г. N 75-

ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах «составьте перечень полномочий 

негосударственного фонда, его взаимодействия с государственным пенсионным фондом. 

2.Выпишите новые понятия и дайте им развернутое описание Негосударственный пенсионный 

фонд Застрахованное лицо Вкладчик Третьи лица  

3.Проанализировать деятельность негосударственного пенсионного фонда и опишите процедуру 

контроля за деятельностью НПФ. 

Тема: Анализ законодательных и нормативно-правовых актов, регулирующих предоставление 

государственных услуг 

Работа с нормативно-правовым актом: 

1. На основании Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации» № 422-ФЗ от 28.12.2013 выпишите предоставление услуг. 

Раздаточный материал: Федеральный закон от 28.12.2013 N 422-ФЗ (ред. от 29.06.2015) "О 

гарантировании прав застрахованных лиц в системе обязательного пенсионного страхования 

Российской Федерации при формировании и инвестировании средств пенсионных накоплений, 

установлении и осуществлении выплат за счет средств пенсионных накоплений"(с изм. и доп., 

вступ. в силу с 01.07.2015) 

ЗАДАНИЕ № 5 

Работа с сайтами 

1.Составить перечень и дать краткую характеристику федеральным целевым программам в 

области социальной защиты населения. Раздаточный материал: http://www.rosmintrud.ru 2. 

Составить перечень типов учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста и 

инвалидов 

Раздаточный материал: "Социальное обслуживание населения. Порядок и условия 

предоставления социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам. ГОСТ Р 52884- 

2007"(утв. Приказом Ростехрегулирования от 27.12.2007 N 562-ст) 

3.Проанализировать права и обязанности специалиста социальной сферы. Выпишите новые 

понятия и дайте им развернутое описание. Оформить в виде таблицы или схемы. 

 

5.3. Примерная тематика индивидуальных заданий 

1. Реформа пенсионной системы в Российской Федерации на современном этапе: состояние, 

проблемы и перспективы. 

2. Государственная социальная помощь как организационно-правовая форма социального 

обеспечения. 

3. Правовые аспекты реабилитации детей с ограниченными возможностями. Проблемы детей с 

ограниченными возможностями развития в контексте государственной социальной политики. 

4. Правовые основы реабилитации лиц с ограниченными возможностями. Проблемы 

реабилитации лиц с ограниченными возможностями: основные пути и способы их решения 

сегодня. 

5. Пенсионная система России и зарубежных государств: сравнительно-правовой анализ. 

6. Обязательное социальное страхование: понятие, сущность и виды. 

7. Правовое положение органов, осуществляющих социальную защиту населения. 

8. Досрочная страховая пенсия по старости в связи с особыми условиями труда. 



9. Система органов социальной защиты населения России и их деятельность в современных 

социально-экономических условиях. 

10. Правовое регулирование отношений по обеспечению государственными пособиями и 

компенсационными выплатами. 

11. Правовое регулирование пенсионного обеспечения по закону «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации». 

12. Правовое регулирование пенсионного обеспечения инвалидов в Российской Федерации: 

проблемы и противоречия. 

13. Правовое регулирование пенсионного обеспечения по случаю потери кормильца в 

Российской Федерации. Проблемы в назначении пенсии. 

14. Социальное обеспечение семей, имеющих детей в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

15. Обязательное социальное страхование как организационно-правовая форма социального 

обеспечения. 

16. Социальные пособия как правовой институт социальной защиты населения. 

Проблемы и перспективы правового регулирования социальных пособий. 

17. Государственные пособия гражданам, имеющим детей, и государственная поддержка семей с 

детьми. Роль государственной финансовой поддержки семей с детьми в стимулировании 

рождаемости. 

18. Правовые основы социальной защиты многодетных семей в Российской Федерации. 

19. Правовое регулирование социального обеспечения семей с детьми: современное состояние и 

направления развития. 

20. Правовые аспекты социальной помощи пожилым людям и инвалидам с учетом особенностей 

психологии инвалидов и лиц пожилого возраста. 

21. Правовое положение лиц, нуждающихся в социальной защите. Проблемы выявления и 

осуществления учета лиц, нуждающихся в социальной защите. 

22. Консультирование граждан и представителей юридических лиц по вопросам социального 

обеспечения населения с применением современных технологий. 

23. Правовое регулирование медико-социальной экспертизы. Проблемы реализации прав 

граждан при проведении медико-социальной экспертизы. 

24. Правовое положение благотворительных фондов в сфере социальной защиты населения. Роль 

благотворительных фондов в оказании социальных услуг населению. 

25. Организационно-правовые основы деятельности Пенсионного фонда Российской Федерации. 

Его роль и функции в реализации пенсионного страхования и обеспечения. 

26. Правовые аспекты деятельности негосударственных пенсионных фондов в сфере 

пенсионного обеспечения. 

27. Правовое регулирование сотрудничества органов социальной защиты Российской Федерации 

с общественными организациями. 

28. Правовые аспекты социального обслуживания в Российской Федерации пожилых граждан в 

стационарных учреждениях: организация и содержание. 

29. Правовые аспекты социального обслуживания в Российской Федерации лиц с ограниченными 

возможностями в стационарных учреждениях: организация и содержание. 

30. Правовые аспекты развития учреждений социальной защиты населения в регионе. 

Правовое регулирование деятельности органов социальной защиты населения по 

профессиональному обучению и трудоустройству инвалидов. 

31. Роль социальных пенсий в пенсионном законодательстве Российской Федерации. 

32. Общая характеристика нормативных актов, регулирующих отношения по социальному 

обслуживанию: проблемы и противоречия. 

33. Пенсионный фонд России: правовой статус, задачи, функции, структура. 



34. Материнский (семейный) капитал как инновация в сфере социального обеспечения. 

35. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе обязательного пенсионного 

страхования и его значение в пенсионной системе. 

36. Правовое регулирование конституционных прав и свобод человека и гражданина в сфере 

социального обеспечения в Российской Федерации. 

37. Правовое регулирование оказания бесплатной юридической помощи гражданам, 

нуждающимся в социальной защите. 

38. Социальная защита граждан, проживающих и работающих в районах Крайнего Севера. 

39. Правовые аспекты осуществления защиты прав граждан в области социального обеспечения 

Российской Федерации. 

40. Социально-правовые гарантии для безработных граждан по действующему законодательству 

Российской Федерации. 

41. Правовое регулирование социальной политики Российской Федерации в отношении граждан 

пожилого возраста и инвалидов. 

42. Правовое положение Всероссийского общества инвалидов. Роль всероссийского общества 

инвалидов в организации рабочих мест для людей с ограниченными возможностями. 

43. Правовые аспекты реабилитации и социальной адаптации инвалидов в современном 

обществе. 

44. Правовое положение граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Анализ 

современных форм социальной поддержки граждан, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации. 

45. Правовые аспекты государственной молодежной политики как одно из направлений работы с 

молодежью. 

46. Доступная среда жизнедеятельности инвалидов. Реализация государственной программы 

«Доступная среда». 

47. Правовые основы предупреждения и предотвращения патологии поведения 

несовершеннолетних. 

48. Правовая основа социальной защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей. 

49. Роль органов службы занятости в реализации гражданами права на труд и обеспечении 

занятости населения. 

50. Многообразие видов социального обеспечения, роль государства в их реализации. 

6.  Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины 

6.1.  Общесистемные требования 

 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета. 

https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ. 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) 

Учебный год Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

2024/2025 Договор №915 эбс ООО «Знаниум» от Действует до 

учебный год 23.04.2024г.     11.05.2025г. 

 Электронно-библиотечная система «Лань». Бессрочный 

 Договор № СЭБ НВ-294 от 1 декабря 2020 года.  

2024/2025 Электронная библиотека КЧГУ (Э.Б.).Положение Бессрочный 

учебный год об ЭБ утверждено Ученым советом от   

 30.09.2015г.Протокол № 1). Электронный адрес:  

 httрs: kchgu.ru/biblioteka - kchgu/  

2024/2025 Электронная библиотека Юрайт Договор № 25 от Действует до 

http://kchgu.ru/


учебный год 28.05.2024 г 28.05.2025г. 

2024/2025 

учебный год 

Электронно-библиотечные системы:  

 Научная электронная библиотека «ЕLIBRARY.RU» - 

https://www.elibrary.ru. Лицензионное соглашение 

№15646 от 01.08.2014г.Бесплатно. 

Бессрочно 

 Национальная электронная библиотека (НЭБ) 

– https://rusneb.ru. Договор №101/НЭБ/1391  

от 22.03.2016г.Бесплатно. 

 

 Электронный ресурс «Рolred.com Обзор СМИ» 

– https://polpred.com. Соглашение. Бесплатно. 

 

   
 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Наименование помещений для проведения всех видов 

учебной деятельности, предусмотренной учебным 

планом, в том числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес помещений для 

проведения всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной 
учебным планом 

Кабинет гражданского, семейного права и гражданского процесса 

 для проведения занятий лекционного типа, занятий практического 

типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, 

оснащенный оборудованием: 

столы – 12 шт., 

стулья – 24 шт.,  

стол и стул преподавателя – 1 шт., 

меловая доска – 1 шт., 

карты – 10 шт., 

телевизор – 1 шт., 

звуковые колонки – 2 шт. 

компьютер с подключением к информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа 

в электронную информационно-образовательную среду 

университета – 1 шт.,   

Лицензионное программное обеспечение: 

- Microsoft Windows (Лицензия № 60290784), бессрочная 

- Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

- ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), 

бессрочная 

- Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665  

от 30.11.2018-2020), бессрочная 

- Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

- Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 1CE2-230131-040105-

990-2679),  

с 31.01.2023 по 03.03.2025 г. 

369200, Карачаево-Черкесская 

Республика, г. Карачаевск, ул. 

Ленина, 29. Учебный корпус №4, 3 

этаж, помещение  № 307 

https://www.elibrary.ru/
https://rusneb.ru/
https://polpred.com/


Аудитория для самостоятельной работы обучающихся. 

Специализированная мебель: 
столы – 12 шт., 

стулья – 24 шт.,  

доска меловая -1  шт.,  
Учебно-наглядные пособия (в электронном виде). Технические средства 

обучения: 
ноутбуки с подключением к информационно телекоммуникационной 

сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду университета – 3 шт., 

Лицензионное программное обеспечение: 

- MicrosoftWindows (Лицензия № 60290784), бессрочная 
- MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

- ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 
- CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 

30.11.2018-2020), бессрочная 

- Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

- Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 1CE2-230131-040105-990-

2679), с 31.01.2023 по 03.03.2025 г. 

369200, Карачаево-Черкесская 

Республика, г. Карачаевск, ул. 

Ленина, 29. Учебно-лабораторный 

корпус, 5 этаж, помещение № 507 

Читальный зал, 80 мест, 10 компьютеров. Специализированная мебель: 

столы ученические, стулья. Технические средства обучения: 

Дисплей Брайля ALVA с программой экранного увеличителя 

MAGicРro; стационарный видеоувеличительCiearView c монитором; 

2 компьютерных роллера USB&РS/2; клавиатура с накладкой (ДЦП); 

акустическая система свободного звукового поля FrontRowtoGo/$; 

персональные компьютеры с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

Лицензионное программное обеспечение: 
- MicrosoftWindows (Лицензия № 60290784), бессрочная 

- MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 
- ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

- CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 

30.11.2018-2020), бессрочная 
- Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

- Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 1CE2-230131-040105-990-

2679), с 31.01.2023 по 03.03.2025 г. 

369200, Карачаево- Черкесская 

Республика, г. Карачаевск, ул. 

Ленина, 29. 

Учебно-лабораторный корпус, каб. 

102 а. 

 

7. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Для лиц с ОВЗ и/или с инвалидностью РПД разрабатывается на основании 

«Положения об организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Карачаево-Черкесский государственный 

университет имени У. Д. Алиева». 

 

 

 

  



8. Приложения 

Приложение 1 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ имени У.Д. АЛИЕВА» 

 
ФАКУЛЬТЕТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ  

 

ОТДЕЛЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 

Студент(ка)______________________________________обучающийся на _______________курсе 

(Ф.И.О. студента) 

группа прошел(ла)________________________практику по профессиональному модулю 

                      учебную/производственную 

 

ПМ.02 Правоохранительная деятельность 

 

с «_____»_______________20___г. по «_____»_______________20___г 
 

на базе __________________________________________________________________________________ 

(наименование организации) 

 

За время прохождения практики освоил(а) /не освоил(а)  вид профессиональной деятельности: Работа в 

системе управления контентом 

Профессиональные компетенции и уровень их освоения: 
Профессиональные компетенции, освоенные во время 

практики 

Уровень освоения 

профессиональныхкомпетенций (освоил /не 

освоил) 

ПК 3.1. Информировать на приеме и консультировании 

субъектов права по вопросам социального обеспечения и 

социальной защиты 

 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета 

документов для установления и выплаты пенсий и иных 

социальных выплат и предоставления услуг государственного 

социального обеспечения, включая выдачу документов 

по указанным выплатам и услугам. 

 

ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об 

установлении (отказе в установлении) пенсий и иных 

социальных выплат и предоставлении услуг государственного 

социального обеспечения, используя информационно-

коммуникационные технологии. 

 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз данных об 

обращениях в территориальный орган Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации, в 

организацию социальной защиты населения получателей 

пенсий и иных социальных выплат и о предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения 

 

Характеристика учебной и профессиональной деятельности обучающегося во время учебной 

практики (по профилю специальности) 
_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________ 

Дата «_  »_ 20  г. 

Руководитель практики от Университета:  ________ 

                                                                                                  Подпись фамилия, инициалы54 



Приложение 2 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ имени У.Д. АЛИЕВА» 

 

ФАКУЛЬТЕТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ  

 

ОТДЕЛЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

 

Специальность  

(полный код и наименование) 

 

 

 
ДНЕВНИК 

о прохождении практики 

(учебной/производственной) 

 

                                                                         (Ф.И.О. студента) 

 

 

курс обучения   учебная группа №_______________________ 

 

Место прохождения 

практики  

                        

                                    (указывается полное наименование организации в соответствии с уставом) 
 

 

Сроки прохождения практики:  с «_____»_______________20___г. по «_____»_______________20___г 

 

 

 

 

 

 

 

55 



 
 
 
 

 
 
 
 
 

Руководитель практики от Университета:  ________ 

                                                                                                  Подпись фамилия, инициалы 
 
 

 

№п/п Содержание выполненныхработ 

Подпись руководителя 

практики 

от профильной организации 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



Приложение 3 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ имени У.Д. АЛИЕВА» 

 

ФАКУЛЬТЕТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ  

 

ОТДЕЛЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Специальность_____________________________________________________ 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 

на учебную практику по ПМ.02   
 

_______________________________________________________________________ 

                                                (ФИО студента полностью) 

Студент(ка)_____________________курса __________________Группа № 

Место прохождения практики:_____________________________________________________ 

Адрес организации: ________________________________________________________________ 

Виды и качество выполнения работ 

Перечень вопросов для освоения 

Количество 

часов, отведенноена 

выполнение работ 

Прохождение инструктажа по технике безопасности  

  

  

  

  

  

 

 

 

Руководитель практики от Университета:  ________ 

                                                                                                  Подпись фамилия, инициалы 
 

 

 

 



Приложение 4 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ имени У.Д. АЛИЕВА» 

 

ФАКУЛЬТЕТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ  

 

ОТДЕЛЕНИЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Специальность_____________________________________________________ 
(полный код и наименование) 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении _________________________________________________практики 

                          учебной/производственной 

 

по профессиональному модулю: ПМ.02 Правоохранительная деятельность  

                     (вид практики, наименование модуля) 

 

________________________________________________________________________________ 
                                                                       (Ф.И.О. обучающегося) 

 

 курс обучения ___________учебная группа №   

 

Место прохождения 

практики__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
(указывается полное наименование структурного подразделения) 

 

 

 

Срок прохождения практики: с «_____»_______________20___г. по «_____»_______________20___г 

 

 

 

 

Руководители практики: 

Руководитель практики от Университета: ____________________________________________ 
                                                                                                          Подпись фамилия, инициалы 

 

 

  



Приложение 4 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
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практики__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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